
（別紙４）

○事業所名 neuk

○保護者評価実施期間 2026年　1月　1日 ～ 2026年　3月　13日

○保護者評価有効回答数 （対象者数） 68 （回答者数） 19

○従業者評価実施期間 2026年　3月　13日 ～ 2026年　3月　17日

○従業者評価有効回答数 （対象者数） 4 （回答者数） 4

○訪問先施設評価実施期間 2026年　1月　1日 ～ 2026年　3月　13日

○訪問先施設評価有効回答数 （対象数） 42 （回答数） 10

○事業者向け自己評価表作成日 2026年　3月　17日

○ 分析結果

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

工夫していることや意識的に行っている取組等 さらに充実を図るための取組等

1

多職種が在籍している。 ニーズに応じた専門職が訪問支援を行っている。 複数名訪問で随時多角的な視点から支援を行っていく。

2

不登校支援を行っている。 こどもとの関係性づくり及びこどもが学校に安心して通え
る居場所を探し、不安感を軽減している。
学校とも連携し、協同関係を築いている。

年度が変わっても継続した支援を行えるよう連携してい
く。

3

広い範囲で訪問支援を行っている。 ・導線管理を行っている。
・引っ越し先でも対応が可能な場合がある。

事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等 改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

ペーパーレス化の弊害 機器の操作や画面の閲覧に困難感が生じる場合がある。 紙媒体やweb媒体など、様々な媒体を用意する。

2

3


